
 بسمه تعالي

 
                        

         دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني كرمانشاه

         حوزه معاونت آموزشي                      

 مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي           

   

 
 « و معاون  دانشکده( ام مافوق )رئیسفرم ارزیابي مدیر گروه بالیني توسط مق» 

 

 

 0000000000000000000سرکار خانم /جناب آقاي 00000000000000000000فرم ارزیابي مدیر گروه 

 

 لطفا اگر در مورد هر یک از پرسش ها اطمینان ندارید پاسخ نفرمائید .

 ضعیف متوسط خوب عالي عنوان ردیف

     رعایت اخلاق حرفه ای 1

     مقررات و برنامه های مصوبپایبندی به قوانین و  2

     رعایت نظم گروه و حضور منظم 3

     شركت منظم در جلسات دانشكده/بیمارستان 4

     انعطاف پذیری در برابر انتقادها و پیشنهادها 5

     مدیریت تدوین برنامه های توسعه گروه 6

     بر اجرای آنمدیریت برنامه ریزی آموزشي گروه و به روز رساني و نظارت  7

     مدیریت برنامه ریزی پژوهشي گروه و به روز رساني و نظارت بر اجرای آن 8

     برقراری ارتباط آموزشي و پژوهشي با سایر گروه ها 9

     تشكیل منظم جلسات شورای گروه، ارسال گزارش جلسه و كاربست مصوبات 10

     سرعت پاسخگویي به مكاتبات 11

     ارزیابي سالانه اعضای گروه و ارسال گزارش 12

     ترغیب اعضای گروه به استفاده از روش های نوین آموزشي و ارزیابي 13

     تلاش برای بهبود مستمر فرایندهای انجام كار 14

     توانایي تصمیم گیری موثر و حل مشكلات 15

     رهبری و مدیریت موثر در گروه 16

     به روزرساني سایت انگلیسي و فارسيتدوین و  17

 
 ضعیف متوسط خوب عالي 

     مدیر گروهرضایت كلي شما از 

 

 

 7 فرم شماره :


