
 بسمه تعالي

:2بند   

واحد  ١ارائه طرح درس برای . امتياز اختصاص داده شود ٢در ھر سال ارائه يک طرح دوره اجباری شود و به ھر طرح دوره 
 .درسی نيز در سال اجباری باشد

:3بند   

 ارزشيابی عضو ھيأت علمی
  امتياز توسط معاون آموزشی ٢
  امتياز توسط ناظر اينترشيب ١
  امتياز توسط مدير گروه ٣
  امتياز توسط دانشجو ۴

:5بند   

  .امتياز به آن اختصاص داده شود ٣آناليز آزمون حذف گردد و ارزشيابی بالينی اضافه گردد و 
  امتياز ١ا پس برای ھر مورد ارزشيابی به روش د
  امتياز ١ CBDبرای ھر مورد ارزشيابی به روش 

  امتياز ١برای ھر مورد ارزشيابی به روش آسکی 
  .امتياز شرطی می باشد ٣امتياز از  ٢کسب : تبصره 

: 6بند   

ساير مسئوليت ھای مرتبط با  با تأييد معاون آموزشی دانشکده بهامتياز  ٢الی  ١ساير مسئوليت ھای مرتبط با آموزش با اب:غ رسمی، 
  .ه،تغيير يابدامتياز با تأييد معاون آموزشی دانشکد ٢الی  ١آموزش بالينی با اب:غ رسمی، 

:9بند   

و ) EDO(ٍحضور فعال در کميته ھای دفاتر واحدھای توسعه آموزش به حضور فعال در کميته ھای دفاتر واحدھای توسعه آموزش

EDU تغيير يابد.  

:14بند   

امتياز به ک:س ھا  ٣امتياز به کارگاه ھا و  ۶تقليل يابد و  ٩به  ١٢برکزاری ک:س ھا و کارگاه ھای مجازی، سقف امتياز از 
  .اختصاص يابد

:20بند   

امتياز  ٢حداقل در ھر سال (اضافه گردد و اجباری نيز باشد) case report(برگزاری ژورنال ک:ب در بيمارستان و گزارش موارد

  امتياز ٢امتياز تا سقف  ۵/٠زاری به ھر مورد برگ). کسب گردد

:تبصره  

به ھر مورد برگزاری جلسه . مرتبط و با تأييد مسئول دپارتمان صورت گيردبرگزاری جلسات گزارش موراد برای گروھھای 
  .امتياز تخصيص يابد ٢گزارش موارد 

:22بند   

  .امتياز تعلق گيرد ١در نظر گرفته شود و به ازای ھر روز حضور در بخش ھای بالينی و عرصه آموزشی  ۵تا  ٠امتياز اين بنداز
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