
 دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاههای  دانشکدهچک لیست ارزشیابی عملکرد دفاتر توسعه آموزش 
 

 نام و نام خانوادگی مدیر دفتر توسعه: .................................                ............................  .......... :دفتر توسعه آموزش دانشکده

 تاریخ ارزشیابی: ..............................................................................................    ارزیاب/ارزیابان:..................نام و نام خانوادگی 

 

 خیر بله عنوان

 

 امکانات

   (EDO)و تابلوی اتاق  EDO جهت وجود دفتر-1

   اینترنت  ،رینتر،پاسکنر، کامپیوتر :از قبیل دفتر توسعه دانشکدهامکانات موجود در -2

 

 کمیته ها

   ارزشیابی-1

   پژوهش در آموزش-2

   توانمندسازی اساتید-3

   ریزی آموزشی  برنامه-4

 

 ابلاغ

   EDCبه  دفتر توسعه دانشکده معرفی مسئولمستندات  -1

   EDCبه  دفتر توسعه دانشکدهکارشناسان کارشناس/معرفی مستندات  -2

   EDCاز سوی ریاست  دفتر توسعه دانشکده مسئولمستندات ابلاغ  -3

 

 ارزیابی درونی

    سال 3به مدت  لحداقها  گروهانجام ارزیابی درونی -1

    مستندات مربوط به مکاتبات ارزیابی درونی-2

   مستندات مربوط به فرایند اجرای ارزیابی درونی-3

 

 و  ارزشیابی

 آنالیز سوالات

ای، جورکردنی،  ها در دفتر توسعه دانشکده از قبیل: چهارگزینه مستندات مربوط به انواع آزمون-1

 تشریحی، کوته پاسخ، کوئیزهای کتبی و شفاهی

  

   EDCای و تشریحی جهت انجام انالیز کمی و کیفی به  مستندات مربوط به ارسال سوالات چهارگزینه -2

مربوط به انواع آزمون های برگزار شده در دانشکده از قبیل: دروس نظری علوم پایه، دروس مستندات  -3

 و ... عملی آزمایشگاه علوم پایه

  

   مستندات مربوط به ارزیابی دانشجویان از قبیل: شیوه نامه، چک لیست -5

ها و  طرح درس

 ها طرح دوره

    EDCها تا دو هفته بعد از شروع ترم به  ارسال طرح درسمستندات -1

   دانشکدهبارگذاری طرح درس در سایت  -2

   EDCهای به  ارسال طرح دورهمستندات -3

های  اولویت

 پژوهشی

   جهت اطلاع رسانی دانشکدهسایت  در در آموزش های پژوهش اولویت بارگذاری-1

   در ابتدای هر سال EDCتایید شده به در آموزش های پژوهش  ارسال اولویتمستندات -2

دانش پژوهی 

 آموزشی

   اطلاع رسانی جهت انجام دانش پژوهی آموزشی و فرایندهای آموزشی از طریق سامانهمستندات -1

   انجام دانش پژوهی آموزشی و فرایندهای آموزشی از طریق سامانه مستندات -2

واحد آموزش 

 مجازی

 

   دفتر توسعه دانشکدهوجود آیین نامه واحد آموزش مجازی در -1

 3و  1،2بندهای  9براساس ماده به مرکز مطالعات  تهیه شده آموزش مجازیی اارسال محتومستندات -2

 آیین نامه آموزش مجازی

  

   دانشجویان از سوی اساتید تهیه شده توسط ارزشیابی محتوای انجاممستندات -3

 

توانمندسازی 

   انجام نیازسنجی آموزشی جهت توانمندسازی اساتیدمستندات -1

   EDCبه  ها و ارسال گزارش های مروطه های توانمندسازی اساتید در گروه تشکیل کارگاهمستندات -2



   های برگزار شده صدور گواهی جهت کارگاهمستندات -3 اساتید

استعداد 

درخشان و 

 المپیاد

    EDCبه ارسال صورتجلسات با دانشجویان و  هم اندیشیبرگزاری جلسات -1

   المپیادیموجه سازی شیفت دانشجویان  همکاری مناسب جهتمستندات -2

   اطلاع رسانی اخبار استعداد درخشان، بنیاد ملی نخبگان و المپیادوجود برد -3

 جشنواره

 شهید مطهری

   مورد همایش آموزش علوم پزشکیاطلاع رسانی در مستندات -1

   در جشنواره ارائهجهت  دانشکدهی ها فعالیتمستندات مربوط به ارسال -2

   مستندات مربوط به برنامه عملیاتی دفاتر توسعه

   ها مستندات مربوط به تعامل با سایر دفاتر توسعه دانشکده

   های کشور مستندات مربوط به تعامل با سایر دفاتر توسعه دانشگاه

   به روزرسانی سایت دانشکده

 

 :  لینک های ضروری

 EDC.kums.ac.ir  و واحدهای تابعه  مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی-1

 ET.kums.ac.ir           استعداد درخشان-2

 meded.behdasht.gov.ir      دانش پژوهی آموزشی-3

  ichpe.org       جشنواره -4
 

  EDCیا دانشکده توسط  بالینی کزاسایت مر چک کردن

 


