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 خیر بله عنوان

 

 امکانات

   وجود دارد.واحد توسعه آموزش بالینی در بیمارستان  -1

   ( وجود دارد.HEDOو تابلوی اتاق ) HEDOدفتر توسعه آموزش -2

   : کامپیوتر، اسکنر،پرینتر، اینترنت وجود دارد.از قبیل آموزش بالینیز در دفتر توسعه امکانات مورد نیا-3

   بایگانی مستندات در دفتر توسعه آموزش وجود دارد.-4

 

 

دفترتوسعه   میتهک

 که شامل:آموزش 

 ارزشیابی-1

 سنجش و ارزیابی دانشجو-

 ارزشیابی استاد-

 ارزشیابی برنامه )ترجیحی(-

 ، دانش پژوهی و طرح های نوآورانه پژوهیپژوهش در آموزش-2

 توانمندسازی-3

 دررسیریزی  برنامه-4

 

 

 جلسات:تعداد

 تعداد اعضا:

 

 ابلاغ

   معرفی شده است. پزشکی دانشکدهبه همراه با رزومه آموزش بالینی دفتر توسعه  دیرم -1

   معرفی شده است. آموزش بالینی به دانشکده پزشکیدفتر توسعه کارشناسان کارشناس/ -2

مرکز با هماهنگی و با معرفی معاون آموزشی مرکز آموزشی درمانی و ) آموزش بالینیدفتر توسعه  دیرابلاغ م-3

 موجود می باشد. (شود منصوب می آموزشی درمانیکز توسط رئیس مر دانشکده پزشکیمطالعات و 

  

 

 ارزیابی درونی

   یک بار انجام شده است. سال 5حداقل به مدت ها  گروهارزیابی درونی  -1

   مستندات مربوط به مکاتبات انجام ارزیابی درونی در مرکز آموزشی درمانی موجود می باشد.-2

   ارزیابی درونی در مرکز آموزشی درمانی موجود می باشد.مستندات مربوط به فرایند اجرای  -3

 

 و  ارزشیابی

 آنالیز سوالات

لاگ بوک، و   )،osce, ospe ،dops ،pmp :از قبیل( های عملی و ایستگاهی آزمونمستندات انجام  -1

 به دانشکده پزشکی ارسال شده است. پورتفولیو و ...

  

ای و تشریحی )تا سه ماه پس از اتمام آخرین آزمون به  آنالیز کیفی سوالات چهارگزینه انجام مستندات مربوط به 2

 ارسال شده است. EDC دانشکده پزکشی و دانشکده طبق تقویم برگزاری آزمون ها( جهت انجام تحلیل سوالات، به

  

سه سال طی حداقل  ( 14و  13های شماره  )با استفاده از فرم توسط فراگیران نتایج ارزیابی اساتید بالینی -3

 باشد و به دانشکده پزشکی ارسال شده است. می موجود در بیمارستان گذشته 

  

و ...( موجود و به دانشکده  از قبیل: شیوه نامه، چک لیستتوسط گروه ) مستندات مربوط به ارزیابی دانشجویان -4

 پزشکی ارسال می گردد.

  

 

ها و  طرح درس

 ها طرح دوره

   ارسال می گردد. دانشکده پزشکیهفته بعد از شروع ترم به  سهتا  ها و طرح دوره ها طرح درسمستندات -1

   مرکز آموزشی درمانی انجام می گردد.در سایت  و طرح دوره ها بارگذاری طرح درس -2

مورد  ریزی آموزشی جهت فراگیران بازنگری برنامههای عملکردی بالینی و غیربالینی بیمارستان در  نتایج شاخص -3

 استفاده قرار می گیرد.

  

 تعداد: به دانشکده پزشکی ارسال می گردد. تعداد کوریکولوم های بازنگری شدهمستندات -4

های  اولویت

 پژوهشی

بارگذاری  جهت اطلاع رسانی مرکز آموزشی درمانی ( HEDO) سایت درهای پژوهش در آموزش  اولویت-1

 گردد. می

  

   ارسال می گردد. تایید شده به دانشکده پزشکیدر آموزش های پژوهش  اولویت مستندات هر سال یدر ابتدا -2

دانش پژوهی 

 آموزشی

   وجود دارد. آموزشی از طریق سامانهاطلاع رسانی جهت انجام دانش پژوهی آموزشی و فرایندهای مستندات -1

   وجود دارد.انجام دانش پژوهی آموزشی و فرایندهای آموزشی از طریق سامانه مستندات -2



شهید  جشنواره

 مطهری

   و جشنواره شهید مطهری موجود می باشد. رسانی در مورد همایش آموزش علوم پزشکی اطلاعمستندات -1

   ارسال شده است در جشنواره ارائهجهت  انیآموزشی درممرکز ی ها فعالیتمستندات مربوط به  -2

 

 

 

 

 

 

 

وظایف کلی و 

 ارتباطات سازمانی

   وجود دارد.عملیاتی مستندات مربوط به برنامه راهبردی و  -1

 یدر شورای آموزش یبمصوب و ارائه آن برای تصو یفمنطبق بر شرح وظا یاتیبرنامه عمل ینتدومستندات -2

 وجود دارد. نهلابه صورت سا یمارستان/بدانشکده

  

   دارد وجود یمارستاندانشکده/ب ینیهای بال تعامل، همکاری و ارتباطات دفتر با مرکز مهارت نامه یوهش ینتدو-3

   شرکت دارد. با حق رای به عنوان عضو دائم EDC/یمارستاندانشکده/ب یدفتر در جلسات شورای آموزش دیرم -4

   گیرد. انجام می فعالیت و تشکیل جلسات واحد توسعه آموزش بالینی در بیمارستان-5

   دارد.نظارت مستقیم دفتر توسعه آموزش بالینی  برمعاون آموزشی بیمارستان -6

   )ترجیحی(شرکت می کند. یمارستاندانشکده/ب یدفتر در جلسات شورای پژوهش دیرم -7

   انجام می گردد ای به صورت دوره یمارستاندانشکده/ب یمعاونت آموزشارائه گزارش عملکرد به -8

   انجام می گردد. ای به صورت دوره دانشکده پزشکیارائه گزارش عملکرد به -9

خش ها اعضای هیات علمی حاضر در بیمارستان با وظایف آموزشی و فعالیت های درمانی بمنتاسب تعداد -11

 مطابقت دارد.وزارت متبوع )کوریکولوم های آموزشی(  آموزش بالینیبراساس استانداردهای 

 تعداد:

های آموزشی و  های آموزشی متناسب با فعالیت های مختلف آموزشی در برنامه فرایند همکاری گروهتدوین -11

 انجام می شود.درمانی 

  

انجام طبق سنجه های ارزیابی درونی نظر سنجی از اعضای هیات علمی در خصوص امکانات آموزشی و رفاهی -12

 می شود.

  

حیطه 

 توانمندسازی 

و  ریزی برنامه یازسنجی،شامل ن ینامه اجرای برنامه توانمندسازی آموزش یوهشاساس همکاری با مرکز مطالعات بر-1

 انجام می گیرد.های مختلف  اجرای دوره برای رده

  

دانشکده پزشکی و  با همکاری بیمارستانهای برگزار شده جهت توانمندسازی اعضای هیات علمی در  کارگاه-2

EDC .انجام می گیرد 

 تعداد:

 عنوان:

 

برای  یهای توانمندسازی آموزش برای اجرای برنامه و توسعه مرکز مطالعاتدانشکده پزشکی و همکاری با -3

 انجام می گیرد.های مختلف  رده

  

   شود. یانجام م یعلم یاتبه اعضای ه یهای آموزش ارائه مشاوره-4

   انجام می شود. مرکز آموزشی درمانیبروز رسانی و بارگذاری برنامه های مربوط به برگزاری کارگاه ها در سایت -5

همکاری لازم انجام  های در حال اجرا برای برنامه یهای درس برنامه یریتنظام مد یدر طراحدانشکده پزشکی با -1 حیطه برنامه ریزی

 می شود.

  

   تدوین شده است. او نظارت بر اجر یشپا و 1یدرس یزیر برنامه یریتمد های نامه یوهش -2

   می شود. همکاری 2های آموزش عرصه یههای ارائه شده در کل آموزش یفیتبرای ارتقای ک -3

   ارائه می شود. یهای درس و بازنگری برنامه ینمشاوره و مشارکت در تدو -4

   انجام می شود. مرتبط یهای آموزش فعال در عرصه یادگیریهای  روش یریکارگ نظارت بر به-5

حیطه سنجش و 

 ارزیابی دانشجو

 برای یآموزش یها به گروه و یآموزش یها مقاطع و عرصه یهدر کلتدوین و  دانشجو  یابیارز یینامه اجرا یوهش -1

 ابلاغ می شود. اجرا

  

   انجام می گیرد. دانشجو یابیابزارهای ارزش یمشاوره و مشارکت در طراح-2

 دانشجو یابیارز ییاجرا نامه یوهش سازی یادهارائه بازخورد بر پ مرکز مطالعات در نظارت ودانشکده پزشکی و با  -3

 همکاری می شود.

  

حیطه ارزشیابی 

 استاد

   همکاری می شود. داستا یابیاجرای نظام جامع ارزش مرکز مطالعات دردانشکده پزشکی و  با-1

   انجام می شود. یبر ارتقای عملکرد آموزش استاد یابیارزش اجرای تاثیر یگیرینظارت و پ-2

   می شود. همکاری یآموزش های برنامه یابیجامع ارزش نظام یدر طراح مطالعات مرکزدانشکده پزشکی و  با -1حیطه ارزشیابی 



   ارائه می گردد. آن اجرای بر نظارت و اجرا چگونگی ی،آموزش های برنامه ارزشیابی ینهمشاوره در زم -2 برنامه )ترجیحی(

   می شود. مشاوره همکاری و (یمارستانیای و ب ای، موسسه )برنامه یدر اجرای اعتباربخش-3

 

 

حیطه پژوهش در 

 آموزش

 ی،نوآورانه آموزش های یتای، فعال های توسعه برای طرح نامه یوهش ینمرکز مطالعات در تدو و دانشکده پزشکیبا  -1

 همکاری می شود. و پژوهش در آموزش یآموزش پژوهی دانش

  

 مطهری یددر جشنواره شه یعلم یاتمرکز مطالعات در بسترسازی برای شرکت اعضای هدانشکده پزشکی و با -2

 همکاری می شود. و کشوری دانشگاهی

  

 تعداد: ارسال شده است.دانشکده پزشکی  بهکه طی یک سال  طرح ها و پایان نامه ها در راستای پژوهش در آموزش -3

  عنوان:

   وجود دارد. بالینی آموزشمستندات مربوط به تعامل با سایر دفاتر توسعه -1

   وجود دارد. آموزش دانشکده هامستندات مربوط به تعامل با دفاتر توسعه -2

   وجود دارد. های کشور مستندات مربوط به تعامل با سایر دفاتر توسعه دانشگاه-3

   ( دانشگاه وجود دارد.EDCمستندات مربوط به تعامل با دفتر توسعه آموزش )-4

   مرکز آموزشی درمانی به روز شده است.سایت  -5

 

 :  لینک های ضروری

 EDC.kums.ac.ir  و واحدهای تابعه  مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکیمرکز -1

 meded.behdasht.gov.ir      دانش پژوهی آموزشی-2

  ichpe.org       جشنواره -3

 

  EDCچک کردن سایت دانشکده توسط 

 و. .. ی، ارزشیابیهای آموزش عرصه یهطرح دوره و طرح درس در کل ی،تدوینهای آموزش محتوا، استراتژی یسازمانده یادگیری، یاددهیهای  روش1

 مداوم و... های ارائه شده در مرکز آموزش مجازی، آموزش آموزش ینی،اعم از مرکز مهارت بال2

 


