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         دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني كرمانشاه

         حوزه معاونت آموزشي و پژوهشي                  

 مركز مطالعات و توسعه آموزش پزشكي           

   

 «Self Assessmentفرم خودسنجي اساتید »
 

 

 
 

 

 

 

لطفا اگر  كاركرد های آموزشي عضو محترم هيات علمي با استفاده از نظرات همكاران گروه به منظور ارتقاء كيفيت آموزشي روش: ارزشيابي  هدف

 در مورد هر یک از پرسش ها اطمينان ندارید پاسخ نفرمائيد .
                       

 خیلي کم کم متوسط زياد خیلي زياد عنوان رديف

      حضور به هنگام در كلاس 1

اختصاصي زمان خاار  از كالاس بارای    و  كلاس حضور در زمان مدترعایت  2

 دانشجو

     

      آموزشي خود ميزان رضایت مندی از وضعيت 3

      بيان اهداف درس 4

      انجام ارزشيابي مستمر و تكویني 5

      روش تدریس مناسب با درس 6

      كاربرد از وسایل كمک آموزشي 7

      در بحث دانشجوآموزش و شزكت دادن  تعامل 8

      استفاده از منابع جدید و معتبر 9

      سئوالاتتوان علمي پاسخ گویي به  10

      رضایت كلي شما  

 

 

 

 

 

 نیمسال تحصیلي:    نام استاد :                نام دانشكده:                گروه آموزشي:                           نام درس : 
 

 11 فرم شماره :


